
(ร่าง)       แผนพัฒนางานสวัสดิการสังคมไทย ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)๔ หลักการ/แนวคิดในการจัดท าร่างแผนพัฒนางานสวัสดกิารสงัคมไทย ระยะ 
๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)

๑. ระบบสวัสดิการสังคม ๔ ระบบ
๑) การช่วยเหลือทางสังคม (Social   

Assistance)
๒) การประกันสังคม (Social Insurance)
๓) การบริการสังคม (Social Services)
๔) การสนับสนุนหุ้นส่วนทางสังคม 

(Social Partnership Support)

๓. การจัดการความเสี่ยงทางสังคม
(Social Risk Management)

๒. การฟ้ืนคืนความเข้มแข็ง
(Resilience) 

เน้นการวิเคราะห์ช่องว่างโดยใช้
การจัดสวัสดิการสังคม      ๔ 
ระบบ

เน้นท่ีวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีจะ
เกิดขึ้นในระดับบุคคล ชุมชน

และสังคม และก าหนดแนวทาง
ป้องกัน บรรเทา และรับมือกับ

ความเสี่ยง   

๔. ประเภทสวัสดิการ ๗ สาขา 
๑) การศึกษา ๒) สุขภาพ ๓) การมีงาน
ท าและรายได้ ๔) ท่ีอยู่อาศัย          ๕) 
นันทนาการ ๖) กระบวนการยุติธรรม 

๗) บริการทางสังคมท่ัวไป

เน้นมองไปที่ความสามารถใน
การกลับคืนสู่สภาพปกติจาก

ความเครียดและความ
ยากล าบาก ซึ่งเน้นการ

สนับสนุนกลุ่มเป้าหมายท่ีอยู่
ในสภาวะยากล าบาก เช่น รับ
ผลกระทบจาก โควิด 19 ให้
กลับมาเข้มแข็งใช้ชีวิตได้

อย่างปกติ 

วิสัยทัศน์ : มุ่งสู่สวัสดิการคุณภาพเพื่อชีวิตที่มั่นคงของคนในสังคมไทย
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

๑. คนไทยทุกช่วงวัยได้รับหลักประกันทางสังคมขั้นพืน้ฐานโดยเสมอภาค
๒. คนในสังคมไทยทุกกลุ่มรวมท้ังกลุ่มเปราะบางมชีีวิตที่มั่นคง เสมอภาค 

และร่วมผลักดันการพัฒนาประเทศ
๓. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมสร้างสังคมสวัสดกิาร
๔. ประเทศมีระบบสนับสนุนและบริหารจดัการสวัสดิการสังคมท่ีมีประสิทธิภาพ

๑. เพื่อสร้างหลักประกันทางสังคมโดยเสมอภาคแก่คนไทยตลอดช่วงชีวิต
๒. เพื่อพัฒนาระบบสวัสดิการเพือ่ลดความเหลื่อมล้ าและเพิ่มผลิตภาพ
๓. เพื่อเสริมพลังเครือข่ายสู่สังคมสวัสดิการ
๔. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการสวัสดิการสังคม

๑. ร้อยละของคนไทยมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐
๒. ร้อยละของประชาชนกลุ่มเปราะบางเข้าถึงสวัสดิการเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๑๐
๓. ร้อยละของเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมเพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐
๔. ระดับความส าเรจ็ของการพฒันาระบบการบริหารจัดการ

สวัสดิการสังคมให้มีประสิทธิภาพ

แผนงานที่ ๑ การสร้างหลักประกนัทางสงัคมและ
ความเสมอภาคแก่คนตลอดช่วงชีวิต 

แผนงานที่ ๒  การพัฒนาระบบสวัสดิการเพื่อลดความเหลื่อมล้ าและ
เพิ่มผลิตภาพ 

แผนงานที่ ๓. การเสริมพลังเครือข่ายสู่สังคมสวัสดิการ แผนงานที่ ๔. เพิ่มประสิทธิภาพระบบการ   
บริหารจัดการสวัสดิการสังคม

ให้ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันทางสังคมขั้น
พื้นฐานแก่ประชาชน ในทุกช่วงวัยผ่านการมุ่งขยาย
ความครอบคลุมของสวัสดิการและการสนับสนุนให้
ประชาชนทุกกลุ่มได้รับสวัสดิการอย่างเสมอภาค     
ท้ังในด้านการศึกษา การมีงานท าและมีรายได้ และท่ี
อยู่อาศัย  

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบสวัสดิการเพื่อลดความเหลื่อมล้ า ผ่านการ
แก้ปัญหาความเพียงพอในการจัดสวัสดิการให้กับประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมาย และ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการส าหรับพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบางหรือ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (Target Group) เช่น คนยากจน คนด้อยโอกาส คนพิการ       
กลุ่มผู้ไม่มีสัญชาติ แรงงานหญิง ผู้สูงอายุ เป็นต้น เพื่อให้เข้าถึงสวัสดิการ ไม่เป็น      
ผูต้กหล่น ( Exclusion Error ) รวมท้ังเน้นส่งเสริมระบบสวัสดิการให้มีบทบาท
ในการเพิ่มผลิตภาพ ผ่านการสร้างความมั่นคงในการท างาน จนแรงงาน
สามารถร่วมเป็นพลังส าคัญขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจ 

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาเครือข่ายและการเปิดพื้นท่ีร่วมคิด ร่วมวางแผน และร่วมมือกันท างาน
ระหว่างภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคมในการพัฒนาสวัสดิการสังคม  โดยเปิดโอกาสให้เกิดการ
รวมกลุ่มแก่ประชาชนจัดตั้งเป็นองค์กรประชาสังคม สนับสนุนการสร้างส านึกความเป็นพลเมือง ความ
รับผิดชอบต่อสังคม  ส่งเสริมบทบาทผู้มีจิตอาสา อาสาสมัคร สร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและ
ชุมชน ให้มีความรู้ ทักษะในการจัดสวัสดิการสังคม พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมท้ังใน
สถานการณ์ปกติและฉุกเฉิน วิกฤต การแสวงหาความร่วมมือ และการเป็นหุ้นส่วนทางสังคมของ
ภาคธุรกิจ (CSR) แสวงหาความร่วมมือ ในการน า IT มาใช้พัฒนาระบบสวัสดิการ  การสนับสนุน อปท.  
ให้มีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคม  ให้ประชาชนในพื้นท่ีมีคุณภาพชีวิตทีดีขึ้น ทบทวนโครงสร้าง
หน่วยงานรัฐในระดับท้องถิ่นเพื่อเสริมบทบาทการจัดสวัสดิการ

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบสนับสนุนและการประเมินผล
การขับเคล่ือน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงาน
ด้านสวัสดิการสังคม  เช่น การเชื่อมโยงข้อมูลในด้านต่าง ๆ  
แบบบูรณาการ  ปรับปรุงระบบการประสานงานและการ
ประเมินผล ท้ังกับมาตรการ/นโยบาย และระบบกฎหมาย 
การเงินการคลัง ท่ีเกี่ยวกับการจัดสวัสดิการ  ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์  คล่องตัว ลดซ้ าซ้อน ต่อส่วนกลางและพื้นท่ี


